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- ANURanalalunISITUSNIg 3.49 — 3.00 AT

Al Search

- fisunszuuladSanariviiganuiinses 8
NUILIU

- SLA wnnnInSesay 99.4

- waunszuuladiSataziinuisnuiinges 1
PUIBIU
- SLA ¢nnsesay 99.4

WHUWRUISTUIaARYR aduuTuuge
- (379) Wi 1ASUAUILYBUTDIAMENTINNNT
Wausguranavia nelulesuan 4/2569

- UEUD (319) WAL mawsmmmuﬂimms
meiﬁmamwamalulma?mm 4/2569

Payment Platform
- Hszuunseulyusnis wardvisaulgusnis 1
1A59NS

- Jveueliusnig wazwauteulelasinig
WLLALLALAS T

01: n1sfreludtinarunialng
A9 INHUNAAUA

e lUufURY o Audswn1s lyud
nellsing 2/2569 uarliigléfuiiddeu

-annsadeluu iR a audsivnisy leud
melilmsing 3/2569 uagliwlimuiiddeu

02: NSUIMIINTNEINTYAAA L
dunsaatuayunIALiineu
aauleuny

[

1) §ns1nsaneenvesypaINTIUNUmMANTY
TuosAns LiiAusosay 1

2) yaansikuNsENIERUTnEEYAAINS
(Reskill/ Upskill) msnauan litpaniniosas

100

1Y

1) §n91nsaneenvesyAAINTUNUNATETY
TuosAns LiiAusosay 3

2) yPanTAkIUNTENIERUTNYEYAAINS
(Reskill/ Upskill) astnauan ldtdpaniniosay

80
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WAn1salAMALEeS
(Key Risk)

anudesiivansuls (Risk Appetite)

AULdgsneaulmlsauuls (Risk Tolerance)

F1: nnsusiglaladulumiu
Wviane

- PASNAIURNINAADINIINI TN UY DI UUBN
suUszan Lidesnin 1.85 win

- BNTIAIURNINAABINIINTIRUYDIEUUBN
quUszana lidesnin 1.5 Wi

C1: nsgurumsinuliaanndas
AUNYUY NENNUITIVTD
WINTFIUNFATY

“linnansgnunenisaiuauyesddnauy
ERIGT RGN

- iNANanseEnusiasA iU uvesdinnumse
AouAAaBY wianusaaliunisualule

IT1: Msfhwianusiuasuasndiy
nelgiuasgn
unin/laud vislideyaialua

“ssuulignlaui/yngn uviedoyalidilue way
annsalvuinmslsognsauysaideiiles nsdiny
winnsaldTnnuiiuAvanimliig i
ANULELNY

_sguugnlaui/yngn Taviadeyatilua wiegn
Uawmelaelilasuaygn widanunsawiloas
Tiusnislaegnsauysal viselianudeme
dintoy

IT2: N15MAUSNISUSEV1YUDIL
Lidulumnu SLA
AN19UA

-3PaYNNSWIUSN108199BLNBIMN SLA Sauay
99.50

-SpuarNSIUIN19Rg199aLtaInnu SLA Souay
99.40
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