
(ร่าง)
แนวทางการจัดทาํ

แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568

วันศุกร์ที่ 17 พฤศจิกายน 2566
เวลา 9.00 – 12.00 น.

ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม MS Teams)

นางไอรดา เหลืองวิไล
รองผู้อํานวยการสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล



ที่มาของแผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
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พระราชบัญญัติวิธีการทางงบประมาณ พ.ศ. 2561 

• มาตรา 16  งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ได้แก่ งบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว้สําหรับแผนงานบูรณาการที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติ โดยมีหน่วยรับ
งบประมาณตั้งแต่สองหน่วยงานขึ้นไปร่วมกันรับผิดชอบดําเนินการ
งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้สําหรับแผนงานบูรณาการตามวรรคหนึ่ง 
ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสต์ชาติ

• มาตรา 31  เพ่ือประโยชน์ในการจดัทํางบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ให้มี
ก ารจัดทํ าแผนงานบู รณาการซึ่ งปร ะกอบด้วย เป้ าหมายร่วม 
วัตถุประสงค์ งบประมาณรายจ่ายที่ต้องใช้ในการดําเนินการ ระยะเวลาที่
ชัด เจน สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ ได้  รวมทั้งภารกิจของหน่วยรับ
งบประมาณที่เป็นเจ้าภาพหลักและหน่วยรับงบประมาณที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้เกิดความรวดเร็ว ประหยัด และลดความซํ้าซ้อน”
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ผลการดําเนินงานที่ผ่านมาของแผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล

รวมงบประมาณ 6,589.8015 ล้านบาท

1,903.1786  ลบ.
23 โครงการ
15 หน่วยงาน

2,409.3962 ลบ.
50 โครงการ
29 หน่วยงาน

2,277.2267 ลบ.
42 โครงการ
24 หน่วยงาน

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

ผลสัมฤทธิ์ : หน่วยงานของรัฐสามารถใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทลัได้เต็มศักยภาพในการดําเนนิงาน
ของภาครัฐ เพ่ือให้บริการประชาชนและภาคธุรกจิอย่างมปีระสิทธิภาพ

หมายเหตุ : แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อยู่ระหว่างการพิจารณาจากสํานักงบประมาณ
เพ่ือเสนอเป็น (ร่าง) พ.ร.บ. รายจ่ายงบประมาณฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1
สร้างประสิทธิภาพในการ บริหารงาน
ในแต่ละจังหวัดและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

2
การเปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการกําหนดเป้าหมายและ
ตัวช้ีวัด

3
การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยมา
เพ่ิมประสิทธิภาพทําให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกมากย่ิงข้ึน 

สร้างความโปร่งใส ขจัดช่องโหว่
ในการทุจริต ลดค่าใช้จ่าย และปรับปรุงการ
ทํางานของภาครัฐให้เป็นรัฐบาลดิจทิัล 
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แนวทางการขบัเคลือ่นรฐับาลดจิทิลัตามคาํแถลงนโยบายของคณะรฐัมนตรี

คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล

เปลี่ยนบทบาทของรัฐ “รัฐอุปสรรค” เปน็ “รัฐสนับสนุน”

นโยบายมุ่งเป้าเพ่ือการขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

Super AppDigital Transformation

การสร้างโอกาส

นโยบายระยะกลางและยาว เช่น ... นโยบายวางรากฐานและโครงสร้างพ้ืนฐานใหม ่เช่น …

การสร้างคุณภาพชีวิต การนําเทคโนโลยีและระบบดิจิทัล
มาใช้อย่างเต็มรูปแบบ

การปฏิบัติหน้าที่พ้ืนฐานอย่าง
โปร่งใสตรวจสอบได้

1. การเปล่ียนบทบาทของรัฐท่ีเคยเปน็
ผู้กํากับดูแลให้เปน็ผู้สนับสนุน/การยกเลิกและ
ปรับปรุงกฎหมายท่ีไม่จําเปน็
2. สร้างประสิทธิภาพในการบริหารงานแต่ละ
จังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
3. สร้างความโปร่งใส ขจัดช่องโหว่ในการทุจริต 
โดยใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการให้บริการ
4. การปรับปรุงการทํางานของภาครัฐให้เปน็
รัฐบาลดิจิทัล
5. การสนับสนุนการสร้างพลังสร้างสรรค์หรือ 
Soft Power ของประเทศ
6. การปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต

1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ
ประชาชน การนําเทคโนโลยีและระบบ
ดิจิทัลฯ
2. การป้องกันภัยคกุคามขา้มชาติ
และการเพ่ิมความปลอดภยัทางไซเบอร์
3. การบริหารประเทศในรูปแบบบูรณา
การการทํางานระหว่างหนว่ยงาน
ให้ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศระยะยาว

การสร้างความเท่าเทียมของคน
ทุกกลุ่มด้วยสวัสดิการโดยรัฐ การส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึง

กระบวนการยุติธรรม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ที่มา :  https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=13150 5
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วัตถุประสงค์

• เพ่ือให้เกิดการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล
อย่างเป็นรูปธรรมตามนโยบายรัฐบาล
และพระราชบัญญัติการบริหารงานและ
การให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 
พ.ศ. 2562 รวมถึงแผนพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลของประเทศไทย พ .ศ. 2566-
2570

• เพ่ือส่งเสริมให้ เกิดการบูรณาการ
ทํางานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ภาครัฐ ในการสร้างระบบนิเวศน์ด้าน
รัฐบาลดิ จิทัลเ พ่ือก้าวไปสู่การเป็น
รัฐบาลดิจิทัลโดยสมบูรณ์

• เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการขับเคล่ือน
รัฐบาลดิจิ ทัลแบบมี ทิศทาง โดย
มุ่งเน้นเร่ืองการลดความซํ้าซ้อน การ
ประหยัดงบประมาณ การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม และ
เกิดบริการดิ จิทัลที่ครอบคลุมการ
ดําเนินชีวิตในทุกรูปแบบ

 

• กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์
ป ร ะ ช า ช น ท่ั ว ไ ป  ภ า ค ธุ ร กิ จ 
ผู้ประกอบการ และหน่วยงานภาครัฐ

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ
     - สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
       (องค์การมหาชน) (สพร.)

- สํานักงานคณะกรรมการดิจิทัล
       เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (สดช.)

- สํานักงาน ก.พ.ร.
     - สํานักงบประมาณ
     - สํานักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจ
       และสังคมแห่งชาติ (สศช.)
• หน่วยรับงบประมาณที่เก่ียวข้อง 

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่า

• เกิดการยกระดับการเปลี่ยนผ่าน
ดิจิทัลภาครัฐเพ่ือการบริหารงานท่ี
ยืดหยุ่น คล่องตัว (Digital 
Government Transformation)

• สนับสนุนให้เกิดการพัฒนา
แพลตฟอร์มกลางภาครัฐ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิการทํางานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Digital Common 
Platform ) 

• มีการบูรณาการข้อมูลภาครัฐและ
บริการดิจิทัลภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จ 
ที่มีประสิทธิภาพ อํานวยความ
สะดวกตอบสนองตามความ
ต้องการภาคประชาชน ภาคธุรกิจ 
และภาคส่วนต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
(End-to-End Digital Services 
and Government Data 
Solution)

ขอบเขตการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

(ร่าง) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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(ร่าง) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ผลสัมฤทธ์ิ
จากการใช้งบประมาณ

หน่วยรับงบประมาณภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ปี 2568
มีระดับความพร้อมต่อการเป็นรัฐบาลดิจิทลัใน ระดับที่ 3 (Defined) ข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  

ตามกรอบการประเมินระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหนว่ยงานภาครัฐ 
(Digital Government Readiness Framework) 

หมายเหตุ :      ค่าการประเมินพ้ืนฐาน (Baseline) จากการวัดผลสัมฤทธ์ิในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คิดเป็น ร้อยละ 63    
                  ซึ่งมีความสอดคล้องตามตัวชี้วัดในแผนแม่บทประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
         ตามที่สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกําหนด
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(ร่าง) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เป้าหมายที่ 3 (ปลายนํ้า)***

การบูรณาการข้อมูลภาครัฐและบริการภาครัฐในรูปแบบ
ดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มบริการแบบเบด็เสร็จเพ่ือ

ตอบสนองความต้องการ
ของผู้ใช้บริการ 

(End-to-End Digital Data and Services via 
Digital Service Platform)

เป้าหมายที่ 1 (ต้นนํ้า)*
ยกระดับการเปล่ียนผ่านดิจิทัลภาครัฐให้

ยืดหยุ่น คล่องตัว เพ่ือการบริหารงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ

(Digital Government Transformation)

เป้าหมายที่ 2 (กลางนํ้า)**
สนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์ม
หรือ เคร่ืองมือดิจิทัลกลางภาครัฐ
(Digital Common Platform) 

ตัวชี้วัดเป้าหมายที่ 1

      

ตัวชี้วัดเป้าหมายที่ 2

      

ตัวชี้วัดเป้าหมายที่ 3****

      

หมายเหตุ :  * สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ท่ี 1 (ยกระดับการเปลี่ยนผ่านดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือการบริหารงานท่ียืดหยุ่น) ของ แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย ปี 2566-2570
** สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ท่ี 4 (ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ) และ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 (ยกระดับการเปลี่ยนผ่านดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือการบริหารงานท่ียืดหยุ่น)

                    ของ (ร่าง) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย ปี 2566-2570 
*** สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ท่ี 2 (พัฒนาบริการท่ีสะดวกและเข้าถึงง่าย) และ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 (สร้างมูลค่าเพ่ิมอํานวยความสะดวกแก่ภาคธุรกิจ) ของ แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย ปี 2566-2570
**** ระบบงานในเป้าหมายท่ี 3 เม่ือดําเนินการเสร็จแล้วจะต้องเช่ือมโยงผ่าน Platform กลางในเป้าหมายท่ี 2

1. หน่วยงานภาครัฐมีความพร้อมด้านนโยบายและ
แนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องกับ PDPA, Cyber 
Security และ Data Governance ได้ตาม
เกณฑ์ท่ีกําหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
(หน่วยงานใหม่) ร้อยละ 70 (หน่วยงานท่ีขอรับ
จัดสรรงบประมาณท้ังต่อเน่ืองและไม่ต่อเน่ือง
เป็นระยะ 2 ปี) และ ร้อยละ 80 (ต่อเน่ือง 3 ปี)

2. ความก้าวหน้าในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
กลางภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ตาม
แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลในยุทธศาสตร์ท่ี
เกี่ยวข้องกับโครงสร้างพ้ืนฐานกลาง

3. หน่วยงานภาครัฐได้ใช้ประโยชน์จากการเปิดเผย
และเชื่อมโยงแลกเปล่ียนชุดข้อมูล Master 
Data จากหน่วยงานร่วมบูรณาการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ของจํานวนชุดข้อมูลท่ีเสนอขอ
ดําเนินการ

ความก้าวหน้าในการพัฒนา
แพลตฟอร์มกลางไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
60 ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ใน
ยุทธศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
แพลตฟอร์มกลาง 

ความก้าวหน้าในการพัฒนาบริการ
ภาครัฐผ่านแพลตฟอร์มบริการ
ครอบคลุมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 ของ
การขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ด้านที่สําคัญตามแผนพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล 

ทั้ง 3 เป้าหมายสอดคล้องกับคําแถลงนโยบายภายใต้รัฐบาลของนายเศรษฐา ทวีสิน เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2566
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(ร่าง) แนวทางการดําเนินงาน ภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจทิลั 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เป้าหมายที่ 1 (ต้นนํ้า)
(Digital Government Transformation)

เป้าหมายที่ 2 (กลางนํ้า)
(Digital Common Platform )

เป้าหมายที่ 3 (ปลายนํ้า)
(End-to-End Digital Data and Services via 

Digital Service Platform)

แนวทางท่ี 1.1 การเตรียมความพร้อมพ้ืนฐานท่ีจําเป็น 
(Fundamental) เ พ่ื อ นํ า ไปสู่ ก ารตอบโจทย์ความ
ต้องการด้านดิจิทัลของประเทศอย่างย่ังยืน 

แนวทางท่ี 1.2 การจัดทําโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับ
การให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐ 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนาเคร่ืองมือหรือแพลตฟอร์ม
กลางภาครัฐเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล
อย่างเปน็รูปธรรม

แนวทางท่ี 3 การบูรณาการข้อมูลและบริการภาครัฐใน
รูปแบบดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มบริการสําคัญ เพ่ือการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัลท่ีสอดคล้องกับตามแผนพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลหรือด้านสําคัญอื่นๆ ท่ีสนับสนุนการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล

ตัวชี้วัดแนวทางที่ 1.1 ตัวชี้วัดแนวทางที่ 2
ตัวชี้วัดแนวทางที่ 3

ทุกหน่วยงานภายใต้แนวทางบุคลากรต้องผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรดิจิทัลสําคัญ ได้แก่ หลักสูตร PDPA, หลักสูตร 
Cyber Security, หลักสูตร Data Governance หรือ
หลักสูตรอื่น ๆ ท่ีกําหนด พร้อมท้ังได้รับใบประกาศนียบัตร
รับรองผ่านการอบรมหลักสูตร ร้อยละ 90

ตัวชี้วัดแนวทางที่ 1.2
ความสําเร็จของการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีพร้อมเปดิให้
ใช้บริการได้ตามแผนท่ีกําหนดและมีจํานวนผู้ใช้บริการดิจิทัล
ตามเปา้หมายเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 10* และพร้อมรองรับ
การให้บริการทุกกรมท่ีเก่ียวข้องหรือหน่วยงานเทียบเท่า 

1. ความสาํเร็จของการพัฒนาเครื่องมือ
หรือแพลตฟอร์มท่ีพร้อมเปิดให้ใช้
บริการได้ตามแผนท่ีกําหนด 

2. มีหน่วยงานใช้บริการเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 
ร้อยละ 10* และพร้อมรองรบัการ
ให้บริการทุกกรมท่ีเกี่ยวข้องหรือ
หน่วยงานเทียบเท่า 

1. ความสาํเร็จของการพัฒนาบรกิาร 
พร้อมเช่ือมโยงแพลตฟอรม์หรอื
เครื่องมือกลางภาครัฐ ไดต้ามแผนท่ี
กําหนด 

2. ประชาชนได้รับบริการดิจิทัลท่ี
หน่วยงานภาครัฐอํานวยความ
สะดวกให้โดยปรับปรุงลด
กระบวนการ หรือ ลดระยะเวลารับ
บริการ ได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 

หมายเหตุ :  * กรณีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานหรือแพลตฟอร์มใหม่ ประเมินจากปริมาณผู้ใช้งานอย่างน้อยร้อยละ 10 ของจํานวนเปา้หมาย

แนวทางที่ 1.3 การเปิดเผยชุดข้อมูล Master Data เพ่ือการ
เชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ

หน่วยงานดําเนินการเปดิเผยและเช่ือมโยงแลกเปล่ียนชุด
ข้อมูล Master Data ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจํานวน
ชุดข้อมูลท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดแนวทางที่ 1.3
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หลักเกณฑ์สําคัญในการพิจารณาโครงการภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล

1
โครงการมีรูปแบบการบูรณาการ
ตามลักษณะที่แผนงานบูรณาการ

รัฐบาลดิจิทัลกําหนด

1. การบูรณาการการทํางานของระบบ/ข้อมูล
2. การบูรณาการการใช้งบประมาณ

2 3
ตรงตามหลักการ/สอดคล้อง
ตาม พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ 

กําหนดไว้

มาตรา 16  มีหน่วยรับงบประมาณต้ังแต่ 2 หน่วยงานขึ้นไป ร่วมกัน
รับผิดชอบดําเนินการงบประมาณรายจ่าย ที่ต้ังไว้สําหรับแผนงานบูรณา
การตามวรรคหนึ่ง ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
มาตรา 31  แผนงานบูรณาการซ่ึงประกอบด้วย เป้าหมายร่วม 
วัตถุประสงค์ งบประมาณรายจ่ายที่ต้องใช้ในการดําเนินการ ระยะเวลาที่
ชัดเจนสามารถวัดผลสัมฤทธ์ิได้ รวมทั้งภารกิจของหน่วยรับ
งบประมาณที่เป็นเจ้าภาพหลักและหน่วยรับงบประมาณที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้เกิดความรวดเร็วประหยัด และลดความซ้ําซ้อน”

โครงการตามนโยบายรัฐบาล /
ได้รบัการบรรจุในแผนงานระดับชาติ 

ประจําปี พ.ศ. 2568 

1. โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล
2. โครงการสําคัญตามที่สภาพัฒน์ ฯ เสนอ
3. โครงการที่บรรจุภายใต้แผนพัฒนารัฐบาล

ดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2566 – 2570 

4
ผลผลิตจากโครงการ

สามารถสะท้อนประเด็นสําคัญของ
การขับเคลื่อนประเทศได้

ผลผลิตจากโครงการสามารถสะท้อนประเด็น
สําคัญของการขับเคลื่อนประเทศที่ตรงหรือ
สอดคล้องกับแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของ
ประเทศไทย ปี พ.ศ. 2566 -2570 หรือ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติฉบับอื่น ๆ                                                                            

5 6หน่วยงานแสดงความพร้อมและ
ความชัดเจนของข้อมูล / ข้อเสนอ

โครงการไม่ซํ้าซ้อนกับแหล่ง
งบประมาณอื่น

หน่วยงานจะต้องดําเนินโครงการ
ให้เป็นไปตามประกาศมาตรฐานและ

หลักเกณฑ์ต่างๆ

- หน่วยงานแสดงความพร้อมและความชัดเจน
ของข้อมูล เช่น ข้อมูลแผนงาน กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ หรือเอกสารประกอบอื่น ๆ
- หน่วยงานระบุแหล่งงบประมาณข้อเสนอ
โครงการ โดยไม่ซ้ําซ้อนกับแหล่งงบประมาณอื่น

หากโครงการที่หน่วยงานเสนอมลีักษณะของการเช่ือมโยง
ข้อมูล/แลกเปลี่ยนข้อมลู/บูรณาการข้อมลูระหว่าง
หน่วยงาน/การเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐ 
หน่วยงานจะต้องดาํเนินโครงการให้เป็นไปตามประกาศ
มาตรฐานและหลักเกณฑต์่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
นั้น ๆ เช่น ประกาศมาตรฐาน เร่ือง DGF/Open Data 
/Digital Id และ TGIX 

หน่วยงานแสดงข้อมูลการประเมินความคุ้มค่าโครงการ/ลดกระบวนการ/ผลประโยชน์ทีไ่ด้รับในรูปแบบ
ทั้งทางตรงหรือทางอ้อม 7
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รูปแบบการบูรณาการภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 

การบูรณาการ
การใช้งบประมาณร่วมกัน 

โครงการที่ดําเนินการการพัฒนาระบบ
/โครงการพัฒนาบริการกลาง

ของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง 
เพ่ือให้หน่วยงานต่างๆ มาใช้งานร่วมกัน 
โดยหน่วยงานที่มาใช้ร่วมไม่เสียค่าใช้จ่าย

  

การบูรณาการการ
การเช่ือมโยงระบบทํางาน

/การเช่ือมโยงข้อมูล 

โครงการจะต้องมีการเชื่อมโยง
ระบบการทํางานหรือเชื่อมโยงข้อมูลกับ

หน่วยงานอื่น 
(ซึ่งหน่วยงานที่ร่วมดําเนนิการอาจจะมาร่วมของบ/

ไม่ร่วมของบบูรณาการมาดาํเนนิการก็ได)้

รวมถึงโครงการที่เกี่ยวข้องกบัการ
ยกระดับทักษะดิจิทัลด้วยหลักสูตรกลางที่

กําหนด หรือการพัฒนามาตรฐาน/
แนวนโยบายกลาง
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ข้อมูลแพลตฟอร์มกลาง ของงานบริการภาครัฐสําหรับภาคธุรกิจและประชาชน
ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่พร้อมให้หน่วยงานมาเช่ือมระบบ

Citizen Portal

Biz Portal

Open Data

Government Data Exchange



แนวทางการจัดสรรงบประมาณบูรณาการสําหรับการยกระดับทกัษะดิจทิลัของบุคลากรภาครฐั
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

14

หลักสูตรเปา้หมาย : หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล สําหรับบุคลากรไอที และ
ผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐ ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. 2566-2570 

เป้าหมาย : บุคลากรภาครัฐได้รับการอบรมและมีทักษะด้านดิจิทัลอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
ของประเทศไทย 

พ.ศ. 2566-2570 ตัวช้ีวัด     บุคลากรไอทีหรือปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของส่วนราชการทุกประเภทหน่วยงาน 
ได้รับการยกระดับทักษะดิจิทัลด้วยหลักสูตรท่ีกําหนดโดย
สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ภายในป ี2570
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ลําดับที่ ทักษะดิจิทัล รหัส ช่ือหลักสูตรภาษาไทย จํานวนวัน
อบรม (วัน)

ราคากลาง (บาท)
Onsite

1 Digital Literacy DGA101 ความเข้าใจและใชเ้ทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมปีระสิทธิภาพ 5 11,400.00 
2 DGA102 การใช้เครื่องมอืดิจิทลัเพ่ือการทํางาน 3 9,300.00 
3 Digital Governance DGA201 กฎหมายดิจิทัลมาตรฐานและหลกัปฏิบัติที่ดีด้านดิจิทลัสําหรับบุคลากรภาครัฐ 4 9,600.00 
4 DGA202 การควบคุมและกํากบัดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายดิจิทัล 2 7,700.00
5 DGA204 กฎหมายคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลสําหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ 2 6,900.00 
6 DGA206 หลักการกฎหมายคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลสําหรับผู้บริหารภาครัฐ 2 7,700.00   
7 GDPO เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลภาครัฐ 5 19,500.00 
8 Cybersecurity DGA104 ความมั่นคงปลอดภยัไซเบอร์พ้ืนฐาน 2 6,900.00 
9 DGA203 ความมั่นคงปลอดภยัทางดิจิทัลสําหรับผู้บริหารภาครัฐ 2 7,700.00 
10 DGA309 การรักษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์สําหรับผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี 5 15,500.00 
11 Data Utilization and Sharing DGA103 การจัดการขอ้มูลเปิดภาครัฐและการเชือ่มโยงขอ้มูลขา้มหนว่ยงานภาครัฐ 3.5 8,600.00 
12 DGA205 กรอบธรรมาภิบาลขอ้มูลภาครัฐสําหรับผู้บริหาร 2 7,700.00 
13 DGA303 การจัดทําธรรมาภบิาลขอ้มูลภายในหน่วยงานสําหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ 3 9,300.00 

14 DGA306 เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมลู 6 16,500.00 
15 Digital Service DGA402 การออกแบบบริการดิจิทัลภาครัฐ 3 8,600.00 
16 DGA403 การออกแบบกระบวนงานเพ่ือการปรับเปลี่ยนไปสู่องคก์รดิจิทลั* 11 31,500.00 
17 DGA701 การปรับเปลี่ยนองค์กรภาครัฐสู่ดิจิทลัด้วยกระบวนการคิดเชงิออกแบบ 3 10,700.00 
18 Digital Leadership DGA601 ผู้นําด้านดิจิทลัภาครัฐ 3 9,500.00 
19 Digital Technology DGA301 การจัดทําสถาปัตยกรรมองค์กรเพ่ือสนับสนุนการเปลีย่นผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล 5 16,600.00 
20 DGA307 การบริหารจัดการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศภายในองค์กร 4 10,600.00 
21 DGA308 การพัฒนาซอฟต์แวร์สําหรับการบริการด้านดิจิทลัภาครัฐ 4 12,800.00 

22 DGA502 การบริหารโครงการดิจิทลั 4 13,100.00 

7 หมวดทักษะดิจิทัล 22 หลักสูตร

* เหมาะกับการอบรมในรูปแบบ In-House เฉพาะหน่วยงาน

หลักสูตรฝกึอบรมเพ่ือการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล สําหรับบุคลากรไอที และผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัล
ของหน่วยงานของรัฐ ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. 2566-2570 

ตาราง ก แสดงรายช่ือหลักสูตรและราคากลางต่อหลักสูตร
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เกณฑ์การพิจารณาจัดสรรงบประมาณแผนงานบูรณาการรฐับาลดจิิทัลด้านการอบรม

1) จํานวนบุคลากรด้านไอทีหรือปฏิบัตงิานด้านดิจิทลัของงบ
บูรณาการด้านอบรมต่อหน่วยงานจะต้องไม่เกิน 70% ของ
บุคลากรในกลุ่มนี้

2) เข้ารับการอบรมด้วยหลักสูตรกลางตามที่ สพร. กําหนด และ
ไม่เกินคนละ 3 หลักสูตร

3) กรอบงบประมาณด้านอบรมต่อหน่วยงานรวมแล้ว ไม่เกิน 
1,000,000 บาท

4) บุคลากรที่เข้ารับการอบรมภายใต้แผนงานบูรณาการฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว หากจะเข้ารับการอบรม
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะต้องเลือกหลักสูตร
อบรมที่ไม่ซํ้ากับหลักสูตรที่ได้อบรมไปแล้วในปีก่อนหน้า

5) กรณีที่งบมีจํากัด จะพิจารณาให้ความสําคัญกับการยกระดับ
ทักษะดิจิทัลแก่หน่วยงานกลุ่มเป้าหมายตามแผนพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล ก่อนเป็นลําดับแรก

ข้อแนะนํา
หน่วยงานควรจัดลําดับความสําคัญโดยเลือกหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับ
นโยบายหรือแผน Digital Transformation ของหน่วยงานในปี 2568 
ก่อนเป็นลําดับแรก

หน่วยงาน A หน่วยงาน B

จํานวนบุคลากรทั้งหมด 300 คน 2,000 คน 
เฉพาะบุคลากร IT & 

หรือทํางานด้าน Digital

(หน่วยงานระบุจํานวนคน)  

25 คน 60 คน

70% 18 คน 42 คน

งบประมาณที่คํานวณตามเกณฑ์ 

(บาท)

(หน่วยงานระบุราคาหลักสูตร) 

18*3*11,000

= 594,000 

42*3*11,000

= 1,386,000

หมายเหตุ 
ราคาอบรม 11,000 บาท/หลักสูตร เป็นราคาเฉลี่ยสําหรบัใช้เป็นตัวอย่างใน
การคํานวณฯ  ในการของบประมาณจริง ให้ใช้ราคาค่าอบรมของหลักสูตรใน 
ตาราง ก ตามท่ีหน่วยงานประสงค์จะของบบูรณาการด้านอบรม !!!

ตัวอย่างการคํานวณตามเกณฑ์
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แบบฟอร์ม 

ส่วนที่ 1
• กรอกจํานวนบุคลากรทัง้หมดในหนว่ยงาน (A)
• กรอกจํานวนบุคลากรด้านไอทีหรือผู้ได้รับมอบหมายให้

ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของหนว่ยงาน (B)

ส่วนที่ 3  เมื่อกรอกข้อมูลส่วนที ่2 เสร็จแล้วส่วนนีจ้ะคํานวณให้อัตโนมตัิ ทั้งนี้ (2)-(1)
 จะมีผลต่างเท่ากับศูนย์หรือไม่ก็ได้ แต่ไม่สามารถติดลบได้และกรอบงบประมาณรวสูง
สุด/หน่วยงานไม่เกิน 1,000,000 บาท

ส่วนที่ 2 กรอกจํานวนบุคลากรทีต่้องการอบรมในแต่ละหลักสูตร โดย 1 คน อบรมได้คนละไม่เกิน 3 หลักสูตร บุคลากรที่เข้ารับการอบรมภายใต้แผนงานบูรณาการฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว หากจะเข้ารับการอบรมต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะต้องเลือกหลักสูตรอบรมที่ไม่ซ้ํากบัหลักสูตรที่ได้อบรมไปแลว้ในปีก่อนหน้า 
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หลักเกณฑ์การพิจารณาตามห่วงโซ่คุณค่า

ต้นนํ้า (Digital Government Transformation)

แนวทาง เข้าเกณฑ์ ไม่เข้าเกณฑ์
แนวทางที่ 1.1 การเตรียมความพร้อม
พ้ืนฐานที่จําเป็น (Fundamental) เพ่ือ
นําไปสู่การตอบโจทย์ความต้องการด้าน
ดิจิทัลของประเทศอย่างยั่งยืน 

หน่วยงานภาครัฐเสนอผู้เข้าร่วมอบรม
ตามคุณสมบัติที่กําหนดและหลักเกณฑ์ที่
กําหนดไว้ในแนวทาง

โครงการจัดอบรมทักษะดิจิทัลทั่วไป

แนวทางที่ 1.2 การจัดทําโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการให้บริการแก่
หน่วยงานภาครัฐ 

การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล
กลาง และ/หรือมาตรฐานกลางด้าน
รัฐบาลดิจิทัลสําหรับหน่วยงานภาครัฐ 
เพ่ือลดความซํ้าซ้อนในการจัดหาระบบและ
เ พ่ิ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพก า รทํ า ง า น ของ
หน่วยงานภาครัฐให้สูงข้ึน 

โครงสร้างพ้ืนฐานสําหรับใช้ภายใน
หน่วยงาน
รองรับการใช้งานสําหรับวัตถุประสงค์/
ขอบเขตย่อย หรือมีกลุ่มผู้ใช้งานแบบ
เจาะจง
เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานที่สามารถใช้บริการ
กลางภาครัฐที่ให้บริการในปัจจุบันได้ เช่น 
GIN, GDCC เป็นต้น
เป็นการบํารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานเดิม
โดยไม่มีการเพ่ิมผลผลิตหรือขยาย
ประสิทธิภาพ
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หลักเกณฑ์การพิจารณาตามห่วงโซ่คุณค่า

ต้นนํ้า (Digital Government Transformation)

แนวทาง เข้าเกณฑ์ ไม่เข้าเกณฑ์
แนวทางที่ 1.3 การเปิดเผยชุดข้อมูล 
Master Data เพ่ือการเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน
ภาครัฐ

การจัดทําชุดข้อมูล Master Data เพ่ือ
การใช้ประโยชน์ของหน่วยงานภาครัฐ
อย่างน้อย 2 หน่วยข้ึนไป พร้อมเปิดเผย
ข้อมูลเพ่ือการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนผ่าน
แพลตฟอร์มกลาง

การจัดทําชุดข้อมูล Master Data เพ่ือ
ใช้เฉพาะหน่วยงานตนเองเท่านั้น และไม่
มีนโยบายการเผยแพร่เป็นข้อมูลเปิด
ภาครัฐ (Open Data)

การจัดทําชุดข้อมูล Master Data จาก
ด้านสําคัญตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
(Focus Area) หรือด้านสําคัญอื่นที่
สนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
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หลักเกณฑ์การพิจารณาตามห่วงโซ่คุณค่า

แนวทาง เข้าเกณฑ์ ไม่เข้าเกณฑ์
แนวทางท่ี 2 การพัฒนาเครื่องมือ
หรือแพลตฟอร์มกลางภาครัฐ เ พ่ือ
สนับสนุนการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล
อย่างเป็นรูปธรรม

แพลตฟอร์มกลางที่มีนโยบายให้บริการ
เพ่ือรองรับการเชื่อมโยงบริการหรือ
ข้อมูลให้กับหน่วยงานภาครัฐ อันนําไปสู่
การลดความซํ้าซ้อน เพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ และ
เ ป็ น แพลตฟอร์ ม ที่ มี ค ว า ม มั่ น ค ง
ปลอดภัยระบบสูง

เครื่องมือหรือแพลตฟอร์มสําหรับใช้
ภายในองค์กร
รองรับการใช้งานสําหรับวัตถุประสงค์/
ขอบเขตย่อย หรือมีกลุ่มผู้ใช้งานแบบ
เจาะจง
สนับสนุนการใช้งานบนระบบหรือ
แพลตฟอร์มเฉพาะหน่วยงานเจ้าของ
โครงการ
เป็นการบํารุงรักษาเครื่องมือหรือ
แพลตฟอร์มพ้ืนฐานเดิมโดยไม่มีการเพ่ิม
ผลผลิตหรือขยายประสิทธิภาพ

กลางนํ้า (Digital Common Platform )
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หลักเกณฑ์การพิจารณาตามห่วงโซ่คุณค่า

แนวทาง เข้าเกณฑ์ ไม่เข้าเกณฑ์
แนวทางที่ 3 การบูรณาการข้อมูล
และบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลผ่าน
แพลตฟอร์มบริการสําคัญ เพ่ือการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่สอดคล้องกับตาม
แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหรือด้านสําคัญ
อื่น ๆ ที่สนับสนุนการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล

บริการดิจิทัลสอดคล้องกับด้านสําคัญ 
(Focus Area) ตามแผนพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2566 –
2570 หรือด้านสําคัญอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง

ระบบบริการสนับสนุนการพัฒนาบริการ
ของหน่วยงานผู้ขอโครงการเท่านั้น

เป็นการพัฒนาบริการแบบบูรณาการ
ข้อมูลหรือบริการแบบเบ็ดเสร็จเพ่ือให้
บริการประชาชนผ่านแพลตฟอร์มกลาง

ระบบที่พัฒนาไม่สามารถให้บริการได้แบบ
เบ็ดเสร็จ

ปลายนํ้า 
(End-to-End Digital Data and Services via Digital Services Platform)



ช่องทางการติดต่อ
ส่วนงบประมาณบูรณาการ ติดตามและประเมินผล (DGB) 
ฝ่ายขับเคล่ือนนโยบายรัฐบาลดิจิทัล 
สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)

โทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผู้ประสานงาน:
08-0045-3023 (อมิตดา) 
08-0045-3385 (โสภิต) 
08-0045- 3102 (พัชราภา) 
08-0045-3389 (วรรณิศา)

e-mail: dgb_division@dga.or.th
สารบรรณกลางอิเล็กทรอนิกส์ saraban@dga.or.th

Group Line 
แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 

ปี 2568

เอกสารประกอบการประชุม, 
แบบฟอร์มใบคําขอ และ 
เอกสารอ่ืนๆท่ีเกี่ยวข้อง
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